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 المقدمة:  

شتمل   ة ال  سقة ومنظمة من المقررات الدراس ة حزمة م مثا نامج التعل   عد ال

ة الغرض الأساس منها بناء وصقل مهارات   ل مفردات دراس ش ات تنظم   ع إجراءات وخ

ا ع   مه سن ات سوق العمل يتم مراجعته وتقي ة متطل جعلهم مؤهل لتلب ج مما   الخ

ر  .  إجراءات و  امج التدقيق الداخ أو الخار مثل برنامج الممتحن الخار

نا   نامج ومقرراته مب سة لل اد ملخص موجز للسمات الرئ نامج الأ  قدم وصف ال

اد وتتج   نامج الأ ة ع وفق اهداف ال ة مب سابها للطل  المهارات ال يتم العمل ع ا

مث ونه  ة هذا الوصف ل ك أهم ش ام و  ل الحجر الأساس  الحصول ع الاعتماد ال

ة.   ة  الأقسام العلم اف اللجان العلم ة ب س ات التدر   كتابته الملا

ث مفردات وفقرات   عد تحد اد  نامج الأ ة وصفا لل سخته الثان ل ب تضمن هذا الدل  و

ل السابق  ضوء مستجدات وتطورات النظام ا  لتعل  العراق والذي تضمن وصف  الدل

نامج   ) فضلا عن اعتماد وصف ال دي نظام (سنوي، فص لها التقل ش اد  نامج الأ  ال

موجب كتاب دائرة الدراسات ت م  اد المعمم  خص   352023  32906الأ ما   ف

ا أساسا لعملها.   امج ال تعتمد مسار بولون   ال

ة والمقررات   م اد امج الا ة وصف ال ة كتا سعنا إلا أن نؤكد ع أهم  و هذا المجال لا 

ة.   م ة التعل ة لضمان حسن س العمل  الدراس
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م ومصطلحات:    مفاه

اد  نامج الأ ته ورسالته وصف ال ا لرؤ جازا مقتض اد ا نامج الأ : يوفر وصف ال
ات تعلم وأهدافه متضمنا وص ج ات قا لمخرجات التعلم المستهدفة ع وفق اس فا دق

 محددة

 

ا لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من وصف المقرر  جازا مقتض : يوفر إ
ان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة.  هنا عما إذا  قها م الطالب تحق

نامج.   كون مشنق من وصف ال  و

نامج ة ال كون برنامجا متطورا وملهما رؤ اد ل نامج الأ ل ال : صورة طموحة لمستق
لا للتطبيق.   ا وقا  ومحفزا وواقع

نامج حدد مسارات تطور رسالة ال ما  ل موجز  ش قها  شطة اللازمة لتحق : الأهداف والأ
نامج    ال

نامج نامج الأ اهداف ال ارات تصف ما ينوي ال ة :  ع ة زمن قه خلال ف اد تحق
اس والملاحظة.   لة للق  محددة وتكون قا

نامج ة ال ل اد ه نامج الأ ة ال يتضمنها ال ة  المواد الدراس افة المقررات الدراس  :
ا) سواء انت متطلب (وزارة،  ، سنوي، مسار بولون ع وفق نظام التعلم المعتمد (فص

ة وقسم عل  ل ة.  جامعة،   ) مع عدد الوحدات الدراس

عد مخرجات التعلم سبها الطالب  م ال ا : مجموعة متوافقة من المعارف والمهارات والق
ل الذي  الش ل مقرر  حدد مخرجات التعلم ل جب ان  اد بنجاح و نامج الأ انتهاء ال

نامج.    حقق اهداف ال

م والتعلم ات التعل ج ات أنها الاس اس ل عضو هيئة التدرس :  ات المستخدمة من ق ج ات
اعها للوصول إ أهداف التعلم. أي تصف  م وتعلم الطالب و خطط يتم إت ر تعل لتط

نامج.  ة واللاصفة لتحقيق نتائج التعلم لل شطة الصف  جميع الأ
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اد  نامج الأ  نموذج وصف ال

ا   اسم الجامعة: جامعة د

ة المعهد:  ل اضةال ة وعلوم ال دن ة ال ة ال  ل

ع  : ف ةالقسم العل  الالعاب الفرد

اضة......   ة وعلوم ال دن ة ال الوروس ال  : اد او المه نامج الأ  اسم ال

اضة......    ..   ة وعلوم ال دن ة ال الوروس  ال ة:   أسم الشهادة النهائ

. سنوي    النظام الدرا

ــــ    1832024خ اعداد الوصف: تار

ــــخ ملء الملف:    1832024تار

 التوقيع                                                      التوقيع : 

د شهاب : أ.د محمد ول ع : أ.د نص قاسم خلف            اسم المعاون العل س الف  اسم رئ

ــــخ :                                    ــــخ :                  التار  التار

                                                         

ل    دقق الملف هن ق

ة ضمان الجودة والأداء الجام    شع

عوب   : أ.د حنان عدنان ع ة ضمان الجودة والأداء الجام  اسم مدير شع

ــــخ   التار

 التوقيع 

                                 

  

د                                                                                      د العم  مصادقة الس
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نامج   ١ ة ال  ـ رؤ
  . و ة الجامعة وموقعها الال ما هو مذكور   نامج  ة ال  تذكر رؤ

اع في  ة وال والإب ادة العل الى الى ال عى جامعة د عل العالي وال ت الات ال م
ات  ل الى أعلى م ص ة لل ول ة وال ة والإقل ل ها ال ان ع وتع م مة لل ي خ العل

ولي اد ال دة والاع  ال
 

نامج  2  ـ رسالة ال
  . و ة الجامعة وموقعها الإل ما هو مذكور   نامج   تذكر رسالة ال

ی م  ة في الع امج الأكاد ي فاعل م خلال ال ال لل تق تعل جامعي أكاد
م  ا  ة  ات خ ال ل ء م ات في ض ة ال ه في تع ال ل و ق الع س

امة  ال
 

نامج  ٣  ـ اهداف ال
قه .   نامج او المؤسسة تحق ارات عامة تصف ما ينوي ال  ع

لي  .1 ع ال ات ال ل ي م ة تل اصفات العال ة ض ال ة م ة تعل س اء م ب
ي. عل العالي وال العل جهات وزارة ال اف مع ت ا ی ولي  ي   وال  والإقل

ة وأسال  .2 اهج العل ی ال اع م خلال ت وت عل والإب عل وال ة لل ف ة م ة ب ته
ق ر وال ل.ال ق الع ات س ل ة م اك   ل

ة  .3 عل امج ال مج وت ال وني ال عل الإل الات ال جي في م ل ر ال ة ال اك م
ة ر لاكات ال امعة وال ة ال ل ة ل   والأكاد

 

ام  ٤  ـ الاعتماد ال
لا ام ؟ ومن اي جهة ؟   نامج حاصل ع الاعتماد ال  هل ال

 

ة الأخرى  ٥  ـ المؤثرات الخارج
لا نامج؟   ة لل  هل هناك جهة راع
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نامج6 ة ال ل  ـ ه
نامج ل ال ة عدد المقررات ه ة وحدة دراس ة المئ س  ملاحظات* ال

ات  متطل
 المؤسسة 

 اسا   2 1

ة   ل ات ال      متطل
ات القسم        متطل
     التدرب الص  

     أخرى
اري ان المقرر اسا او اخت ما اذا   * ممكن ن تتضمن الملاحظات ف

نامج  7  ـ وصف ال
المستوى رمز المقرر او  السنة

 المساق
اسم المقرر او 

 المساق
 الساعات المعتمدة              

ب  2024 -2023  عم  نظري  العاب الم
     √ 

 

نامج 8  ـ مخرجات التعلم المتوقعة لل
 المعرفة

ان نتائج التعلم  1مخرجات التعلم   1ب
تمكین الطلبة من الحصول على المعارف - 1أ

المطلوبة لفھم النظریات والقوانین 
نامج  مساعدة  الریاضیة  ة لمعرفة علاقة ال الطل

ة)  ور سات أو المواد الدراس ة (ال ە الدراس وعنا
ة  ف مع الشهادة الممنوحة والمؤهلات الوظ

ة ل  المستق
 

رە عمل ع تط ل  ش ة الطالب   إبراز شخص

م والتعلم - 2أ ة لمعرفة طرائق التعل مساعدة الطل
ساعدهم ع تحقيق مخرجات التعلم  وال 

 مستهدفة  القسم النظريال

النفس لدى الطالب. - ادة الثقة   ز
 إبراز المواھب المدفونة لدى الطالب-
 

 ابراز العمل الجماعي لدى الطلبة- ان یتمكن الطالب من الأداء والتطبیق العملي  - 3أ
 المهارات

ان نتائج التعلم  2مخرجات التعلم   2ب
مواد  مساعدة الطلبة على تطبیق ما تعلموه من

 نظریة وعملیة داخل وخارج الإطار الجامعي
ر الطلاب  الاداء المهاري للألعاب  تط

نامج ة الداخلة  ال  العمل
ان نتائج التعلم  3مخرجات التعلم   3ب

مساعدة الطلبة على تطبیق أفكارھم والمواھب التي 
 .       یمتلكھا داخل وخارج الإطار الجامعي

الأفراد، الأمر الذي  زيادة التواصل بین
 يسھم في بناء مجتمع التعلم
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م  الق
ان نتائج التعلم  4مخرجات التعلم   4ب

ة التعاون والمؤاخاة و تنمیة روح العزم بین  تنم
 الطلبة

تعلم تحديد الاولويات الصحیحة لأي 
 مشكلة

ان نتائج التعلم  5مخرجات التعلم   5ب
 . م الذا ادي. -التقي م الق تثم جهود -التقي

 العلماء
تنمیة احترام الوقت والزمن في انجاز 

وتنفیذ الأعمال تنمیة روح التنافس 
 ً الشريف بین مجموعات العمل سعیا

لجودة العمل والتمیز والتنوع في 
 الاداء

 

م والتعلم  ٩ ات التعل ج ات  ـ  اس
ل عام  ش نامج  ذ ال م والتعلم المعتمدة  تنف ات وطرائق التعل ج ات  اس

 .ستراتیجیة التعلیم التعاوني 

 .استراتیجیة التعلم ألعاب الارتجال 

 .استراتیجیة التعلیم العصف الذھني 

 .استراتیجیة التعلیم بانوراما 

 .استراتیجیة التعلیم تخطیط المفھوم التعاوني 

 .یم ورقة دقیقة واحدةاستراتیجیة التعل 

 استراتیجیة التعلیم ردود الفعل في الوقت الحقیقي 

 .استراتیجیة التعلیم سلسلة الملاحظات 

  استراتیجیة التعلیم رسم الخرائط الذھنیة 

ستراتیجیة التعلم بالنمذجة: تعرف بالتعلم الاجتماعي، وفیھ یتم الفرد اكتساب وتعلم استجابات    
یثة بإطار أو موقف اجتماعي من خلال الملاحظة أو الانتباه، وتجد أنھا وأیضًا أنماط سلوكیة حد

بشكل عام عبارة عن طریقة توضیحیة التعلیم یتم فیھا القیام بتوظیف التجارب وكذلك الوسائل 
 ..ومعھم النماذج
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م  10  ـ طرائق التقي
ل عام .   ش نامج  ذها  جميع مراحل ال  تنف

ارات  - ة الاخت ارات الشفوي     -التح ة    -الاخت ون ارات الال ارات -الاخت الاخت
ة   اليوم

ة  ة وذات نوع م واضحة لتعلم الطل ب وأدوات تقي ة ع أسال ل قد اعتمد ت ال
ة  ل ــــج وسمعة ال ة الخ ة وذلك لأجل المحافظة ع نوع الجودة العال تتمتع 

ة، تجسد ذلك  لوائح  ة، ع العلم م المستمر للطل ات التق الجامعة ومتطل
ة  د من جودة و نوع م من اجل التأ إن تكون هناك أنواع عدة من طرق التقي
م ة، ومن اهم طرق التقي م ة التعل ل الناتج النها للعمل ش ــــج والذي   : الخ

عابها وتطبيق المعرفة  -  أ  اس معرفة الحقائق واس ة لق ارات موضوع الاخت
ق ما   اس التذكر وذلك عن ط دة وق ة  مواطن جد  العلم

 .اسئلة الصواب والخطأ ·
ار من متعدد ·  .أسئلة الاخت
لة ·  .(matching items) اسئلة المقا
ل · م  .(completion) اسئلة الت
ة- ة تخص الامور التال ارات العمل  -:اخت
ة (كرة السلة والطائرة القدرة ع الأداء الحر والمهاري للألعاب ال  اض

د  . (....وال
ادىء · ة والقوان اللعب والم ة والعمل ة فهم المادة العلم اض  .ال
ط والتفس  ·  .القدرة ع الاستدعاء وال
انات · طة  تفس الب س صورة   ، تطبيق المعرفة 
لات · ص وحل المش شخ  .ال

ق ما    -:وتتم عن ط
ار اتصال    - الاسئلة المفتوحةاخت

ة محددة -  .الاسئلة ال لها اجا
ة محددة - س لها اجا  .وال تقوم ع تحف الطالب  اسئلة ال ل
م -  .امتلاك المهارة  التنظ
ار - ب الاف  .امتلاك المهارة  ترت
 . عدم الغش والتصدي له -
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ة  11  ـ الهينة التدرس
 اعضاء هيئة التدرس.  

ة  الرت
ة  العلم

ات   التخصص المتطل
المهارات الخاصة  

 (ان وجدت)

ة  اعداد الهيئة التدرس

 محا  ملاك   خاص عام
ة  استاذ دن ة ال ال

اضة  وعلوم ال
العاب 

ب  الم
 √  

 

 

ر المه    التط
ه أعضاء هينة التدرس الجدد    توج

ن والمتفرغ  ه أعضاء هيئة التدرس الجدد والزائ ة المستخدمة لتوج جاز العمل تصنف ب
 وغ المتفرغ ع مستوى المؤسسة والقسم.  

س   ر المه لأعضاء هينة التدر  التط
ات  ج ات اس اد والمه لأعضاء هيئة التدرس  ر الأ ات التط جاز خطة وترت تصف ب

ر المه وما ا ذلك.  التدرس  م نتائج  التعلم، التط  والتعلم، وتقي
 

ار القبول 12  ـ مع
ة أو المعهد سواء قبول مركزي أو أخرى تذكر ل ال الالتحاق   وضع الانظمة المتعلقة 

كون القبول   - ) والذي من خلاله  ة  الصف السادس (الإعدادي، المه معدل الطل
ة.   المرحلة الجامع

-  .( اضي طال ال ة (فقط للإ ق اللجنة الاولمب  قبول عن ط
ات الهندسة والعلوم.  - ل عادل قبول  ة وعلوم ما  دن ة ال ة ال ل  رفع معدل 

 
 

 

نامج  ١٣  ـ أهم مصادر المعلومات عن ال
ة صورة مخت  تذكر 

حث العل والادلة  م العا وال ة لها. المنهاج المعتمد من وزارة التعل شاد  الاس
اضة •  ة وعلوم ال دن ة ال ة  ال ات اللجان العلم  مقررات وتوص
س. •   دورات  طرائق التدر
ة. •   وصف المقررات الدراس
 • .  دورات  منظمات المجتمع المد
ة. •   المؤتمرات والندوات وورش العمل والحلقات النقاش
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 مؤسسات الدولة ذات العلاقة. • 
ج وحدة •   الخ
ت لتجارب مماثلة. •  ن  حوث  الان
ة. •  ات شخص  خ

 

ة المعتمدة ضمن المقرر الدرا للمرحلة ال يتم فيها  - المصادر العلم
م  التعل

ة  - ات ال ل ل ال ل الوزارة ة وموحد ل المنهاج الدرا المعتمد من ق
ة  العراق.  دن  ال

ة ال يتم  - ة. قوان الألعاب الاولمب اللع ل مدرس مختص  سها من ق  تدر
المواد    -      ة والقاعات والملاعب الخاصة  ات العمل المخت ات  ل تجه ال

 .ال تدرس
 

نامج  ١4 ر ال  ـ خطة تط
ناسب مع طموحات الدولة  ل ي ش اد  ة الطالب الأ ر شخص نامج ع تط عمل ال

ة   إبراز نقاط القوة لدى - الحديثة.   اد ة ق ن شخص سمح ع تك ل  ش ة  الطل
ل.  ر مجال عملة ورفع مستوى  -المستق استخراج المواهب المدفونة لدى الطالب لتط

م.        التعل
یتم الاطلاع بشكل دوري على المصادر العلمیة الحدیثة وأخر البحوث العلمیة التي من خلالھا یتم  -

 .الدمج بین المادة النظریة والعملیة لتطویر المنھج الدراسيیتم  -. تطویر المنھج المقرر
 
 

 

نامج  مخطط مهارات ال
نامج  ة من ال  مخرجات التعلم المطل

السنة  
المستو 

 ى

رم
ز 

الم
قر 
 ر

اسم 
 المقرر

اسا 
ام 

اري  اخت

م المهارات المعرفة  الق

2023-
2024 

ب 4أ 3أ أ2 1أ   
1 

ب
2 

ب
3 

ب
4 

ج
1 

ج
2 

ج
3 

ج
4 

 العاب 
ب  الم

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اسا 

 

م نامج الخاضعة للتقي ة من ال لة لمخرجات التعلم الفرد عات المقا  ير وضع اشارة  الم
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 نموذج وصف المقرر
 

 
  

باسم المقرر  .1  العاب الم

 
 رمز المقرر .2

 
 الفصل  السنة:   سنوي  .3

 

ــــخ اعداد هذا الوصف      .4   32024   18تار

 

ال الحضور المتاحة:  .5 ا والحضور يو  اتساع 10اش  اسبوع

 
6. ( )  عدد الوحدات (ال ة (ال  وحدة 5  اتساع 10 عدد الساعات الدراس

 
ذكر) .7  اسم مسؤول المقرر الدرا ( اذا ا من اسم 

سأ. د  -  1 ل خم ة    ماجد خل س المجموعة العلم  رئ
 فخري الدين قاسمأ.د  -  2
ماء سا شهابأ.د  -  3  ش
اسأ.د  -  4 ار ع  عمار ج
  محمد رافد مهديم.  - 5
  م. اضواء ورور نعمة  - 6
امل  - 7  م. محمد نا 
 

 اهداف المقرر .8

اهداف المادة 
ة  الدراس

ة  - ● بمساعدة الطل ة  للتعرف ع مادة العاب الم د من حصول الطل للتأ
 ع مخرجات التعلم المستهدفة
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م والتعلم .9 ات التعل ج ات  اس

ة ج ات  تفعیل دور المتعلم في المواقف التعلیمیة -1 اس
تحفیز المتعلمین على تولید الأفكار الإبداعیة حول موضوع معین، من  -٢ـ

خلال البحث عن إجابات صحیحة، أو حلول ممكنة للقضایا التي تعرض 
 علیھم

 الآخرینأن یعتاد الطلاب على احترام وتقدیر آراء  -٣
أن یعتاد الطلاب على الاستفادة من أفكار الآخرین، من خلال تطویرھا  -٤

 والبناء علیھا

  
ة المقرر  -1 ب(ب  ) العاب الم

 
                                  والعملیةالأسبوع                                 المادة النظریة      

  نبذة تاریخیة عن نشأة لعبة التنس وأھدافھا           الأسبوع الأول                  

 ) (mini ball tennisالأسبوع الثاني                            أنواع المسكات والملاعب وانواع الكرات 
Tennis ball )(  

  الأسبوع الثالث                            المھارات الاساسیة بالتنس

  امتحان نظري للفصل الأول                    الأسبوع الرابع         

الأسبوع الخامس                          شرح مھارة الارسال والضربتین الارضیتین وقفة الاستعداد 
  والمسكات 

  الأسبوع السادس                          تطبیق مھارة الإرسال بمراحلھا الخمسة

  الأخطاء الشائعة التسعة في أداء الإرسال لدى المبتدئین        الأسبوع السابع                   

  الأسبوع الثامن                            تطبیق مھارة الضربة الأرضیة الأمامیة بمراحلھا الأربعة

  الأسبوع التاسع                            امتحان نظري لمنتصف الفصل

  تطبیق مھارة الضربة الأرضیة الخلفیة بمراحلھا الأربعة          الأسبوع العاثر                   

  الأسبوع الحادي                           الأخطاء الشائعة التسعة في الضربة الأرضیة الخلفیة

  الأسبوع الثاني عشر                      اللعب المباشر مع الزمیل مع تطبیق المھارات الأساسیة الثلاثة

  وع الثالث عشر                      تعلیم الطلبة على اداء  المھارات الأساسیة الثلاثةالأسب

الأسبوع الرابع عشر                      تعلیم الطلبة على اداء  المھارات الأساسیة الثلاثة                            
  الدراسي الأول لكافة الشعب     الأسبوع الخامس عشر                   امتحان نھایة الفصل 
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م المقرر  ١١  ـ تقي
ــــع الدرجة من  لف بها الطالب مثل التحض اليو والامتحانات  ١٠٠توز ع وفق المهام الم

ة والتقارر .... الخ  ة والتح ة والشه ة والشف  اليوم
ورس الأول  ورس الثا  25ال  )20والنظري () 30عم (والامتحان النها  25وال

س  ١٢  ـ مصادر التعلم والتدر
ة أن  ة (المنهج تب المقررة المطل ال

 وجدت) 
 جوھر التنس الارضي

سة (المصادر)  س الار  -1 المراجع الرئ   جوهر الت
  رافد مهدي قدوري . د أ 

 
تب والمراجع الساندة ال يو بها  ال

ة، التقارر  ..  )  (المجلات العلم
س  - جم) . ITFقانون الاتحاد الدو للت    ( م

 أ.د رافد مهدي قدوري ، م. محمد رافد مهدي
ت   ن ة، مواقع الان ون ?https://www.iraqnla.gov.iq/opac/fullrecr.php المر اجع الإل

nid=382051&hl=ara  
 
h ps://bauc14.edu.iq/modules/lect/lect/1552
6314315404790.pdf 
 
 

 
 
 


