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 :  المقدمة

يعد البرنامج التعليمي بمثابةة زممةة مقةةقة ظمق مةة مةق المقةرداا الدداتةية التةي   ةتم        

إجراءاا ظخبراا  ق م ب ك  مفرداا دداتية الغرض الأتاس مقها بقةاء ظقةق  مهةاداا   على

الخريجيق مما يجعلهم مؤهليق لتلبيةة متللبةاا تةال العمة  يةتم مراجعتةي ظ قييمةي تةقايا عبةر 

يقةد  ظقة  .  إجراءاا ظبةرامج التةدقيا الةداخلي اظ الخةادجي مثة  برنةامج الممةترق الخةادجي

ملخص ماجم للةماا الرئيةة للبرنامج ظمقردا ي مبيقا  المهاداا التي يتم  البرنامج الأكاديمي

العمةة  علةةى اكةةةابها للللبةةة مبقيةةة علةةى ظرةةا اهةةداي البرنةةامج الأكةةاديمي ظ تجلةةى اهميةةة هةة ا 

الاق  لكاني يمث  الرجر الأتاس رةي الروةاع علةى امعتمةاد البرامجةي ظي ةترت رةي كتابتةي 

 .  للجان العلمية ري الأقةا  العلميةالملاكاا التدديةية بإشراي ا

الدلي   ظيتضمق ه ا الدلي  بقةختي الثانية ظقفا للبرنامج الأكاديمي بعد  رديث مفرداا ظرقراا

الةابا ري ضاء مةتجداا ظ لاداا الق ا  التعليمي ري العرال ظال ي  ضمق ظق  البرنامج 

اعتمةاد ظقة  البرنةامج الأكةاديمي رضةلا عةق ( تقاي، رولي)الأكاديمي ب كلها التقليدي ن ا  

لبةرامج التةي لريما يخص   3/5/2023ري  3/2906المعمم بماجب كتاب دائرة الدداتاا ا   

 .   عتمد مةاد بالانيا اتاتا لعملها

 ظري ه ا المجاع م يةةعقا إم ان نؤكةد علةى اهميةة كتابةة ظقة  البةرامج امكاديميةة ظالمقةرداا

 .  لية التعليميةالدداتية لضمان زةق تير العم
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 :  مفاهيم ظموللراا

يوفر وصف البرنامج الأكاديمي ايجازا مقتضبا لرؤيته ورسالته  : ظق  البرنامج الأكاديمي

 دافه متضمنا وصفا دقيقا لمخرجات التعلم المستهدفة على وفق استراتيجيات تعلم محددةاه

المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من لطالب يوفر إيجازا مقتضيا لأهم خصائص  : ظق  المقرد

ويكون مشنق . تحقيقها مبرهنا عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة

 .  من وصف البرنامج

صورة طموحة لمستقبل البرنامج الأكاديمي ليكون برنامجا متطورا وملهما  : دؤية البرنامج

 .  ومحفزا وواقعيا وقابلا للتطبيق

الأهداف والأنشطة اللازمة لتحقيقها بشكل موجز كما يحدد مسارات تطور : دتالة البرنامج

 البرنامج  

هي عبارات تصف ما ينوي البرنامج الأكاديمي تحقيقه خلال فترة زمنية محددة  : اهداي البرنامج

 .  وتكون قابلة للقياس والملاحظة

المواد الدراسية التي يتضمنها البرنامج الأكاديمي  / كافة المقررات الدراسية  : هيكلية البرنامج

وزارة، جامعة، )سواء انت متطلب ( فصلي، سنوي، مسار بولونيا)على وفق نظام التعلم المعتمد 

 .  مع عدد الوحدات الدراسية( كلية وقسم علمي

د انتهاء مجموعة متوافقة من المعارف والمهارات والقيم التي اكتسبها الطالب بع : مخرجاا التعلم

البرنامج الأكاديمي بنجاح ويجب ان يحدد مخرجات التعلم لكل مقرر بالشكل الذي يحقق اهداف 

 .  البرنامج

بأنها الاستراتيجيات المستخدمة من قبل عضو هيئة التدريس  : اتترا يجياا التعليم ظالتعلم

أي تصف جميع . ملتطوير تعليم وتعلم الطالب وهي خطط يتم إتباعها للوصول إلى أهداف التعل

 . الأنشطة الصفية واللاصفة لتحقيق نتائج التعلم للبرنامج
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 ـ دؤية البرنامج   ١

   كر دؤية البرنامج كما ها م كاد ري ن رة الجامعة ظماقعها املكترظني.  

تسعى جامعة ديالى الى الريادة العلمية والتميز والإبداع في مجالات التعليم العالي والبحث 
أعلى مستويات العلمي خدمة للمجتمع وتعزيز مكانتها المحلية والإقليمية والدولية للوصول الى 

 الجودة والاعتماد الدولي

 ـ دتالة البرنامج  2

   كر دتالة البرنامج كما ها م كاد ري ن رة الجامعة ظماقعها الإلكترظني.  

تقديم تعليم جامعي أكاديمي فاعل من خلال التطوير المستمر للبرامج الأكاديمية في العديد من 
ا يخدم سوق العمل ويسهم في تعزيز التنمية التخصصات في ضوء متطلبات خطط التنمية بم

 المستدامة

 ـ اهداي البرنامج  ٣

 عباداا عامة  و  ما يقاي البرنامج اظ المؤتةة  رقيقي .  

بناء مؤسسة تعليمية متميزة ضمن المواصفات العالمية تلبي متطلبات المجتمع المحلي  .1
 التعليم العالي والبحث العلمي.والإقليمي   والدولي بما يتوافق مع توجهات وزارة 

تهيئة بيئة محفزة للتعليم والتعلم والإبداع من خلال تطوير وتحديث المناهج العلمية وأساليب  .2
 التدريب والتقويم لمواكبة متطلبات سوق العمل.

مواكبة التطور التكنولوجي في مجالات التعليم الإلكتروني المدمج وتطوير البرامج التعليمية  .3
 والأكاديمية لتكييف طلبة الجامعة والملاكات التدريسية

 ـ امعتماد البرامجي  ٤

 ه  البرنامج زاق  على امعتماد البرامجي ؟ ظمق اي جهة ؟  كلا

 ـ المؤثراا الخادجية الأخرى  ٥

 ه  هقات جهة داعية للبرنامج؟  كلا

 ـ هيكلية البرنامج6

 ملاز اا* القةبة المئاية دداتيةظزدة  عدد المقرداا هيك  البرنامج

متللباا 

 المؤتةة 

 اتاتي  2 1

     متللباا الكلية  

     متللباا القةم  

     التدديب الويفي  

     اخرى

 ممكن ن تتضمن الملاحظات فيما اذا كان المقرر اساسي او اختياري* 

 ـ ظق  البرنامج  7

 الةاعاا المعتمدة           لا المةالمقرداظ اتم دمم المقرد اظالمةال الةقة/المةتاى

 عملي ن ري  طرائا  دديس  2025 -2024

   √ √ 
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 ـ مخرجاا التعلم المتاقعة للبرنامج 8

 بيان نتائج التعلم  مخرجاا التعلم 

  تمكين الطلبة من الحصول على المعارف

والقوانين المطلوبة لفهم النظريات 

الطلبة لمعرفة علاقة  مساعدة  الرياضية 

الكور سات )البرنامج وعناصره الدراسية 

مع الشهادة الممنوحة ( أو المواد الدراسية

 والمؤهلات الوظيفية المستقبلية

 

  إبراز شخصية الطالب بشكل يعمل على

 تطويره

 - مساعدة الطلبة لمعرفة طرائق التعليم

على تحقيق والتعلم والتي تساعدهم 

مخرجات التعلم المستهدفة في القسم 

 النظري

 -زيادة الثقة بالنفس لدى الطالب . 
 -إبراز المواهب المدفونة لدى الطالب 

 

 ان يتمكن الطالب من الأداء والتطبيق  -3أ

 العملي لجميع للألعاب الفردية والجماعية
 -ابراز العمل الجماعي لدى الطلبة 

  

  مخرجات التعلم   بيان نتائج التعلم 

  مساعدة الطلبة على تطبيق ما تعلموه من

مواد نظرية وعملية داخل وخارج الإطار 

 الجامعي

  تطوير الطلاب في الاداء المهاري

 البرنامجللألعاب العملية الداخلة في 

  مخرجات التعلم   بيان نتائج التعلم 

  مساعدة الطلبة على تطبيق أفكارهم

والمواهب التي يمتلكها داخل وخارج 

 .       الإطار الجامعي
 

  زيادة التواصل بين الأفراد، الأمر
الذي يسهم في بناء مجتمع 

 التعلم

  

  مخرجات التعلم   بيان نتائج التعلم 

 والمؤاخاة و تنمية روح العزم  تنمية التعاون

 بين الطلبة
  تعلم تحديد الاولويات الصحيحة

 لأي مشكلة

  مخرجات التعلم  بيان نتائج التعلم 

 تثمين جهود -. التقييم القيادي-. التقييم الذاتي

 العلماء

  تنمية احترام الوقت والزمن
في انجاز وتنفيذ الأعمال تنمية 
روح التنافس الشريف بين 
مجموعات العمل سعياً لجودة 
العمل والتميز والتنوع في 

 الاداء
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 ـ  اتترا يجياا التعليم ظالتعلم  ٩

 استراتيجيات وطرائق التعليم والتعلم المعتمدة في تنفيذ البرنامج بشكل عام 

 .ستراتيجية التعليم التعاوني 

 .استراتيجية التعلم ألعاب الارتجال 

 .استراتيجية التعليم العصف الذهني 

 .استراتيجية التعليم بانوراما 

 .استراتيجية التعليم تخطيط المفهوم التعاوني 

 يم ورقة دقيقة واحدة.استراتيجية التعل 

 استراتيجية التعليم ردود الفعل في الوقت الحقيقي 

 .استراتيجية التعليم سلسلة الملاحظات 

 استراتيجية التعليم رسم الخرائط الذهنية 

 التعلم بالنمذجة: تعرف بالتعلم الاجتماعي، وفيه يتم الفرد اكتساب وتعلم استجابات  ستراتيجية
وأيضًا أنماط سلوكية حديثة بإطار أو موقف اجتماعي من خلال الملاحظة أو الانتباه، وتجد 
أنها بشكل عام عبارة عن طريقة توضيحية التعليم يتم فيها القيام بتوظيف التجارب وكذلك 

 م النماذج..الوسائل ومعه

 

 

 ـ طرائق التقييم  10

 تنفيذها في جميع مراحل البرنامج بشكل عام .  
الاختبارات  -الاختبارات الالكترونية    -الاختبارات الشفوي    -الاختبارات التحريرية  -

 اليومية 

قد اعتمد ت الكلية على أساليب وأدوات تقييم واضحة لتعلم الطلبة وذات نوعية تتمتع 

بالجودة العالية وذلك لأجل المحافظة على نوعية الخريج وسمعة الكلية العلمية، 

تجسد ذلك في لوائح الجامعة ومتطلبات التقويم المستمر للطلبة، على إن تكون هناك 

اجل التأكد من جودة و نوعية الخريج والذي يشكل أنواع عدة من طرق التقييم من 

 : ومن اهم طرق التقييم , الناتج النهائي للعملية التعليمية

الاختبارات موضوعية لقياس معرفة الحقائق واستيعابها وتطبيق المعرفة العلمية  -أ

 في مواطن جديدة وقياس التذكر وذلك عن طريق ما يلي

 . اسئلة الصواب والخطأ· 

 . الاختيار من متعدد أسئلة· 

 .(matching items)اسئلة المقابلة · 

 .(completion)اسئلة التكميل · 
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 -: اختبارات العملية تخص الامور التالية-

كرة السلة والطائرة )القدرة على الأداء الحركي والمهاري للألعاب الرياضية  

 ....( . واليد

 . ين اللعب والمبادىءالرياضية فهم المادة العلمية والعملية والقوان· 

 . القدرة على الاستدعاء والربط والتفسير· 

 تطبيق المعرفة بصورة بسيطة في تفسير البيانات ،· 

 . التشخيص وحل المشكلات· 

 -: وتتم عن طريق ما يلي

 -الاسئلة المفتوحة  / اختبار اتصال 

 . الاسئلة التي لها اجابة محددة -

 . اسئلة التي ليس لها اجابة محددةوالتي تقوم على تحفيز الطالب في  -

 . امتلاك المهارة في التنظيم -

 . امتلاك المهارة في ترتيب الافكار -

 . عدم الغش والتصدي له  -

  
 

 

 ـ الهينة التدريسية  11

 اعضاء هيئة التدريس.  

الرتبة 

 العلمية

المتطلبات /  التخصص

المهارات الخاصة  

 )ان وجدت(

 اعداد الهيئة التدريسية

 محاضر ملاك   خاص عام

التربية البدنية  استاذ

وعلوم 

 الرياضة

طرائق 

 تدريس

 √  

 التطوير المهني  

 توجيه أعضاء هينة التدريس الجدد  

تصنف بإيجاز العملية المستخدمة لتوجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد والزائرين والمتفرغين 

 وغير المتفرغين على مستوى المؤسسة والقسم.  

 التطوير المهني لأعضاء هينة التدريس  

تصف بإيجاز خطة وترتيبات التطوير الأكاديمي والمهني لأعضاء هيئة التدريس كاستراتيجيات 

 التدريس والتعلم، وتقييم نتائج  التعلم، التطوير المهني وما الى ذلك.  

 ـ معيار القبول 12

 المعهد سواء قبول مركزي أو أخرى تذكروضع الانظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية أو 

معدل الطلبة في الصف السادس )الإعدادي، المهني( والذي من خلاله يكون القبول في  -

 المرحلة الجامعية.

 قبول عن طريق اللجنة الاولمبية )فقط للإبطال الرياضيين(. -
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 رفع معدل كلية التربية البدنية وعلوم ما يعادل قبول كليات الهندسة والعلوم.  -

 ـ أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  ١٣
 تذكر بصورة مختصرة

 . المنهاج المعتمد من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والادلة الاسترشادية لها

 مقررات وتوصيات اللجان العلمية في التربية البدنية وعلوم الرياضة • 
 . دورات في طرائق التدريس• 

 . وصف المقررات الدراسية• 

 . دورات في منظمات المجتمع المدني• 

 . المؤتمرات والندوات وورش العمل والحلقات النقاشية• 

 . مؤسسات الدولة ذات العلاقة• 

 وحدة الخريجين• 

 . الانترنيت لتجارب مماثلةبحوث في • 

 . خبرات شخصية• 
 

 المصادر العلمية المعتمدة ضمن المقرر الدراسي للمرحلة التي يتم فيها التعليم -

المنهاج الدراسي المعتمد من قبل الوزارة ة وموحد لكل الكليات التربية البدنية  -

 في العراق.

 مختص باللعبة. قوانين الألعاب الاولمبية التي يتم تدريسها من قبل مدرس -

تجهيز الكليات بالمختبرات العملية والقاعات والملاعب الخاصة بالمواد التي    -     

 .تدرس

 ـ خطة تطوير البرنامج  ١4

يعمل البرنامج على تطوير شخصية الطالب الأكاديمي بشكل يتناسب مع طموحات الدولة 

على تكوين شخصية قيادية في إبراز نقاط القوة لدى الطلبة بشكل يسمح  -الحديثة.  

استخراج المواهب المدفونة لدى الطالب لتطوير مجال عملة ورفع مستوى  -المستقبل. 

      التعليم.
يتم الاطلاع بشكل دوري على المصادر العلمية الحديثة وأخر البحوث العلمية التي من خلالها يتم  -

 .النظرية والعملية لتطوير المنهج الدراسييتم الدمج بين المادة  -. تطوير المنهج المقرر
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 مخطط مهارات البرنامج

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

 /
ة 

سن
ال

ى
تو

س
لم

ا
ر 
ر
مق

 ال
ز
رم

 

اسم 

 المقرر

م 
 ا
ي

س
سا

ا

ي
ر
يا
خت

ا
 

 القيم المهارات المعرفة

-

2025-

2026- 

 
طرائق 

 تدريس
 اساسي

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ أ2 1أ

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 

 يرجى ظضع اشادة ري المربعاا المقابلة لمخرجاا التعلم الفردية مق البرنامج الخاضعة للتقييم
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
 

 نماذج ظق  المقرد
 
 

 طرائا  دديساتم المقرد  .1

 

 دمم المقرد .2

 

 الفو  / الةقة:   تقاي  .3

 

  10/5202/  2    اديخ اعداد ه ا الاق    .4

 

 تاعة اتباعيا ظالرضاد يامي 2اشكاع الرضاد المتازة:  .5

 

 ظزدة 60تاعة / 60عدد الةاعاا الدداتية )الكلي( / عدد الازداا )الكلي( .6

 

 (ا.د. تقان عباس علياتم مةؤظع المقرد الدداتي ) .7

 

 اهداي المقرد .8

اهداف المادة 

 الدراسية

  التقييم والتقويم المستخدمة للتأكد من حصول الطلبة مساعدة الطلبة لمعرفة طرائق

 على مخرجات التعلم المستهدفة

  علم التدريس وفنونهالتعرف على. 

  الأساليب والطرائق في تدريس وتعليم المهارات الرياضيةالتعرف على. 

 ظالتعلم اتترا يجياا التعليم .9

 تفعيل دور المتعلم في المواقف التعليمية -1 استراتيجية

تحفيز المتعلمين على توليد الأفكار الإبداعية حول موضوع معين, من  -٢ـ

خلال البحث عن إجابات صحيحة, أو حلول ممكنة للقضايا التي تعرض 

 عليهم

 أن يعتاد الطلاب على احترام وتقدير آراء الآخرين -٣

أن يعتاد الطلاب على الاستفادة من أفكار الآخرين, من خلال تطويرها  -٤

 ء عليهاوالبنا
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 بقية المقرد )طرائا  دديس( -12

 طريقة التقييم طريقة التعليم اتم الازدة / اظ الماضاع مخرجاا التعلم المللابة الةاعاا الأتباع

 

 

 الأظع

  عري  التدديس  مفها  التدديس  عليم ما ها التدديس 2
 -الإلقاء 

 المراضرة
 

 

 

 الثاني

 فها  التعلمم –مفها  التعليم   عليم مفها  التعلم 2
 -الإلقاء 

 المراضرة
 

 

 

 الثالث

2  

 –ددس التربية الرياضية القاجح 

 جماء الددسا –خوائص الددس 

 

 -الإلقاء 

 المراضرة
 

 

 

 الرابع

2 
 عليم مكاناا الدديس ظامخلاء 

 لغرض  جاظزها

مكاناا الددس ري المقاهج 

 الملادة

 مراز  ددس التربية الرياضية

التربية  اقلاح امخلاء ري ددس

 الرياضية

 

 ممادتة عملي

 ممادتة عملي

 

  2 الخامس
المرزلة  –المرزلة المتاتلة 

 الثاناية

 -املقاء  

ظالعملي 

 بالتعاظني

 

   اغراض التربية الرياضية  2 الةادس

  2 الةابع
 – القما الرركي-القما البدني 

 القما العقلي
  

  2 الثامق

 – قمية العلاقاا امجتماعية 

 –الترظيح  التقمية امقتوادية 

  رقيا ال اا

املقاء 

 ظامكت اي
 

  2 التاتع
اللرل الخاقة ري  دديس التربية 

 الرياضية

بالأتلاب 

التعاظني 

 ظالعملي -

 

  2 العاشر
طرل امددات الجمئي ) ال رح 

 ظالتجمئة(

 ممادتة عملي

 التعلم التعاظني
 

الرادي 

 ع ر
 الكلي طريقة القماذج اظ امددات  2

ممادتة 

طريقة -عملي

امكت اي 

 الماجي

 

الثاني 

 ع ر
 طريقة التجمئة ظالقماذج  عليم انااع طرل التدديس 2

 ممادتة عملي

طريقة 

امتلاب 

 التدديبي

 

الثالث 

 ع ر
 اختباداا  رريرية  امتران الفو  امظع الق ري  2

الرابع 

 ع ر
 اختباداا عملية  امتران الفو  امظع العملي  2

الخامس 

 ع ر
2  

اللريقة  –طرل التدديس العامة 

للريقة ا –امتتقباطية 

 امتتقرائية

ممادتة عملي 

يس التدد –

 بالفريا

 

الةادس 

 ع ر
2  

طريقة ز   –اللريقة الاقفية 

 ريقة المقاق ةط –الم كلاا 

طريقة ز  

 الم كلاا
 

الةابع 

 ع ر
2  

طريقة  –طريقة المراضرة 

طريقة امتلاب  –العرض 

طريقة 

 المراضرة
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 القووي

الثامق 

 ع ر
  امتران الق ري ظالعملي  2

 -اختباداا  رريرية

 ظعملية

التاتع 

 ع ر
2  

معقى  –الازداا التعليمية 

 الازداا التعليمية
  

  2 ع رظن
 –انااع الازداا التعليمية 

 اغراض الازداا التعليمية
  املقاء

الرادي 

ظالع ر

 ظن

2  

ددس التربية التغ ية الراجعة ري 

 –مواددها  –الرياضية 

 اتتخداما ها

ممادتة عملي 

 ظن ري-
 

الثاني 

ظالع ر

 ظن

2  
طرل  –انااع التغ ية الراجعة 

 معاقا ها –عرضها 

ممادتة عملي 

 ظن ري –
 

الثالث 

ظالع ر

 ظن

2  

ن رياا ظقاانيق التعلم الرركي 

ظمدى  لبيقها ري ددس التربية 

 الرياضية

ممادتة عملي 

 ظن ري -
 

الرابع 

ظالع ر

 ظن

2  

ن رية المراظلة  -1

 ظالخلاء

ن رية امقتران  -2

 ال رطي

 ن رية اللريقة الكلية

ممادتة عملي 

 ن ري –
 

الخامس 

ظالع ر

 ظن

2  
 –قانان امتتعداد  –قاانيق التعلم 

 قانان امثر -قانان التدديب
  

الةادس 

ظالع ر

 ظن

2  

امن لة المقهجية غير الوفية 

امن لة غير ظاقع  –ظاهدارها 

 الوفية

ممادتة عملي 

 ظن ري–
 

الةابع 

ظالع ر

 ظن

2  

مبادئ امن لة 

 المقهجية غير الوفية

اشكاع امن لة المقهجية غير 

 الوفية

ممادتة عملي 

 ن ري –
 

الثامق 

ظالع ر

 ظن

2  
اتتخداماا امن لة المقهجية 

 غير الوفية

ممادتة عملي 

 ن ري –
 

التاتع 

ظالع ر

 ظن

 اختباداا  رريرية  الفو  الثاني ن ريامتران   2

 اختباداا عملية ممادتة عملي امتران الفو  الثاني عملي  2 ثلاثان
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 ـ  قييم المقرد  ١١

على ظرا المها  المكل  بها اللالب مث  الترضير اليامي ظاممتراناا  ١٠٠ ازيع الددجة مق 

 اليامية ظال فاية ظال هرية ظالترريرية ظالتقادير .... الخ 

 50ظاممتران القهائي  25ظالكادس الثاني  25الكادس الأظع 

 ـ موادد التعلم ظالتدديس  ١٢

الكتب المقردة المللابة )المقهجية ان 

 ظجدا( 
المصادر والمفردات المقررة من  -كتاب منهجي

اللجان المشكلة من قبل وزارة التعليم العالي 
 والبحث العلمي

والمفردات  مفردات الكتاب المنهجي والمصادر المراجع الرئيةة )الموادد( 
المقررة من اللجان المشكلة من قبل وزارة التعليم 

 العالي والبحث العلمي

الكتب ظالمراجع الةاندة التي ياقى بها 

 )المجلاا العلمية، التقادير  ..  (

المصادر  -التقارير  –الكتاب المنهجي 

والمفردات المقررة من اللجان المشكلة من قبل 

 والبحث العلميوزارة التعليم العالي 

 المراجع الالكترونية المعتمدة –الانترنيت  المر اجع الإلكترونية، مواقع الانترنيت  

  

 
 


